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PLANUL DE INTEGRITATE AL SERVICIULUI JUDETEAN DE AMBULANTA CARAS-SEVERIN

STRATEGIA ANTICORUPTIE 2021-2025

OBIECTIV GENERAL NR 1

CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL

Obiectiv specific nr 1.1- Implementarea masurilor de integritate

Nr | Masura Indicatori Surse de Riscuri Responsabil Resurse Termen Observatii
crt verificare (Abrevieri
1 Adoptarea si distribuirea in Declaratie adoptata Document Adoptarea unei ManagerGeneral | Nu este 31.03.2024
cadrul institutiei a declaratiei | Declaratie distribuita aprobat declaratii neadaptate | Comitet cazul
privind asumarea unei Publicate pe contextului Director
agende de integritate site-ul institutional
organizationala; ambulantei Nivel scazut de
implicare al
angajatilor
2 Adoptarea si distribuirea in Plan de integritate Decizie interna | Nivel scazut de Manager Nu este 30.06.2024
cadrul institutiei a planului adoptat manageriala implicare al General cazul
de integritate, urmare a Persoane desemnate Plan de angajatilor Coordonatorul
consultarii angajatilor si a pentru monitorizarea integritate Caracter exclusiv implementarii
evaluarii de risc conform implementarii planului | adoptat formal al consultarii | planului de
H.G. nr 599/2018 si de integritate integritate si a
asigurarea resurselor Tipuri de resurse Lista de Nealocarea persoanelor
necesare implementarii efectiv alocate difuzare resurselor umane si responsabile de
acestuia; financiare necesare implementarea

SNA




MINISTERUL SANATATII :
SERVICIUL DE AMBULANTA CARAS-SEVERIN
Str.TIMISORII nr. 26-RESITA
Tel.0255/226662 — Fax.0255/226662
e-mail:secretariat@ambulantacarasseverin.ro

Evaluarea anuala a modului | Raport de evaluare Document Caracter formal al Conducatorul Nu este Anual
de implementare a planului si | intocmit si publicat pe | aprobat demersului in implementarii cazul
adaptarea acestuia la riscurile | site-ul institutiei Publicare pe absenta aplicarii planului de
si vulnerabilitatile nou Plan adoptat si site-ul efective a integritate SNA
aparute; publicat pe site-ul ambulantei metodologiei de Compartimentul
institutiei, daca este evaluare a riscurilor; | audit intern
cazul
Identificarea, analizarea, Registrul riscurilor de | Documente Caracter formal al Coordonatorul In limita 31.12.2024
evaluarea si monitorizarea coruptie completat aprobate demersului in implementarii bugetului
riscurilor de coruptie, precum | Nr. de riscuri si absenta aplicarii planului de aprobat
si stabilirea si implementarea | vulnerabilitati efective a integritate SNA
masurilor de prevenire si identificate metodologiei de
control al acestora, conform | Nr. de masuri de evaluare a riscurilor
H.G. nr 599/2018 interventie

Formarea profesionala
a membrilor Grupului
de lucru pentru
aplicarea efectiva a
metodologiei de
evaluare a riscurilor
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OBIECTIV GENERAL NR.2

CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A CAPACITATII ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA SI

COMBATEREA CORUPTIEI

Obiectiv specific nr. 3.3.- Imbunatatirea capacitatii de gestionare a esecului de management prin corelarea instrumentelor care au
impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale

Nr. | Masura Indicatori Surse de Riscuri Responsabili Resurse | Termen Observatii
Crt. verificare (Abrevieri
Auditarea interna, o data la Nr. de recomandari Rapoarte de | Nealocarea resurselor | Conducerea In limita | O data la doi
doi ani, a sistemului de formulate audit umane si financiare institutiei bugetulu | ani
prevenire a coruptiei la Gradul de necesare publice i aprobat
nivelul institutiei implementare a Lipsa cooperarii din Compartiment
recomandarilor partea salariatilor audit intern
formulate

Structuri de audit
consolidate




MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA CARAS-SEVERIN
Str. TIMISORII nr. 26-RESITA
Tel.0255/226662 — Fax.0255/226662
e-mail:secretariat@ambulantacarasseverin.ro

CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENII DE ACTIVITATE PRIORITARE

OBIECTIV GENERAL NR 3.

Obiectiv specific nr 4.1- Cresterea integritatii,

reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie in sistemul public de sanatate

Nr. | Masura Indicatori Surse de Riscuri Responsabili Resurse Termen Observatii(
crt. verificare abrevieri)
1. Transparetizarea utilizarii Act normativ publicat | Publicare pe | Lipsa cooperarii in Lipsa Nu este 31.12.2024
resurselor publice prin care stabileste site-ul publicarea transparenta | personalului cazul
publicarea centralizata a obligativitatea institutiei a datelor de specialitate
datelor privind achizitiile din | incarcarii de informatii Conducerea
sanatate ( pe site-ul privind contractele de institutiei
www.ms.ro si alte platforme | achizitie si actele publice
informatice); aditionale pe site-ul
www.ms.ro si alte
platforme informatice
2. Desfasurarea de activitati Numar si tip de Documente | Nealocarea resurselor | Conducatorul | In limita permanent
continue de indrumare activitati organizate intocmite si | umane si financiare implementarii | bugetului si
metodologica pe teme Feed-back al grupului | aduse la necesare planului de a statului
privind transparenta, etica si | tinta cunostinta Lipsa de interes din integritate de functii
integritatea, dedicate personalului | partea grupului tinta SNA aprobat de
personalului din institutie institutiei Refuz de perticipare Ministerul
din partea angajatilor Sanatatii

Manager General,

Conducatorul implementarii planului de integritate,
Dr.Singh Barbara




